
Профсоюзный менеджмент ШПА 
(16 часов) 

 
 

Выездное обучение 

Описание: Программа для повышения квалификации председателей, заместителей председателей 

первичных и территориальных организаций профсоюзов, городских комитетов, членов 

профсоюзных организаций, без отрыва от производственной деятельности. 

Целевая группа: Председатели, заместители  председателей профсоюзных организаций (объединений),  члены 

профсоюза и работники предприятий (организаций). 

Продолжительность:  16 часов 

в т.ч.: лекции - 16 часов. 

Цели: В результате обучения будут сформированы компетенции: умение применять нормы трудового 

законодательства в организациях, владение порядком проведения государственного, 

ведомственного и профсоюзного контроля за соблюдением трудового законодательства и 

привлечения к ответственности работодателя за нарушение трудовых прав работников; умение 

применять нормы законодательства по защите интересов работников при возникновении 

конфликтных ситуаций в организациях; умение организовать финансовую работу и 

делопроизводство в профсоюзной организации; умение применять нормы охраны труда в 

организации для обеспечения безопасных условий труда на рабочих местах. 

 

  

Ключевые темы: 

 

1. Организационная работа в первичной профсоюзной организации.  

2. Финансовая работа в первичной профсоюзной организации. 

3. Информационное обеспечение деятельности профсоюзной организации. 

4. Формирование осознанного членства в профсоюзе: особенности индивидуального 

мотивирования. 

5. Трудовой договор. Порядок заключения, изменения и расторжения. 

6. Защита трудовых прав работников. 

7. Система Социального партнёрства  в  г. Москве.  


